
FRÜHER  
AN SPÄTER 
DENKEN
Tag der Unternehmensnachfolge
für Senior-Unternehmer  
und Nachfolger in spe
Donnerstag, 21. September 2023  
9:00 - 15:00 Uhr

DIE
NACHFOLGELOTSEN
IHR LEBENSWERK IN GUTEN HÄNDEN

ANMELDUNG
  Laura Hlawatsch 
Tel. 08723 20-3747 | Fax 08723 20-13170  
laura.hlawatsch@hans-lindner-stiftung.de

  Anmeldeschluss: 14. September 2023

 https://bit.ly/nachfolgetag2023

 kostenfrei

  Do., 21. September 2023 | 9:00 - ca. 15:00 Uhr

  Schwarzachtalhalle Neunburg vorm Wald 
Rötzer Str. 2 | 92431 Neunburg vorm Wald

Ihre Daten werden nur zum Zweck der Veranstaltungs- 
organisation gespeichert und verarbeitet.

Hinweis: Es werden Fotos für Veröffentlichungen gemacht. Sollten Sie damit nicht einver-
standen sein, weisen Sie bitte den Fotografen darauf hin, keine Fotos von Ihnen zu machen.

Mit freundlicher Unterstützung von 



PROGRAMM
09:00 Uhr  Eintreffen und Einstimmen

09:30 Uhr  Eröffnung und Begrüßung          

10:00 Uhr  Workshop-Runde I (zeitlich parallel)
   • Steuerliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge 
   • Was ist mein Betrieb wert? 
   • Fahrplan für den Kauf eines Unternehmens 
   • Externe Nachfolge

10:45 Uhr  Pause

11:00 Uhr  Workshop-Runde II (zeitlich parallel)
   • Notfallvorsorge im Unternehmen 
   • Rechtliche Aspekte bei der Unternehmensnachfolge 
   • Nachfolger finden - aber wie? 
   • Finanzierung der Übergabe (Thema 1)
     Nachhaltigkeit und „weiche Faktoren“ in der Kreditentscheidung

11:45 Uhr  Mittagspause

13:00 Uhr  Wiederholung von Workshop-Runde I   
   • Fahrplan für den Verkauf eines Unternehmens

13:45 Uhr  Pause

14:00 Uhr  Wiederholung von Workshop-Runde II
   • Finanzierung der Übergabe (Thema 2)
     Mangelnde Sicherheiten und dann?

ab 14:45 Uhr  Netzwerken / Standbesuche

Ab der Mittagspause präsentieren sich auch die lokal ansässigen 
Betriebe Trolli und Lorenz Bahlsen mit wertvollen Infos, wie diese 
Großbetriebe Nachhaltigkeit leben.
Zudem besteht die Möglichkeit, Ihren persönlichen CO2-Fuß-
abdruck zu erfahren.

Nachhaltigkeit leben – Unternehmen weiterführen…
Einen Betrieb nachhaltig zu betreiben, heißt nicht nur im  
Tagesgeschäft auf sparsamen Umgang mit Ressourcen zu  
achten. Es bedeutet auch, die nachhaltige Entwicklung des 
Unternehmens im Blick zu haben. Und hier kommt die Unter-
nehmensnachfolge ins Spiel! Nachhaltig wirtschaften heißt  
zuallererst: Dafür sorgen, dass ein Unternehmen gut und  
sicher übergeben werden kann.

…Weichen rechtzeitig stellen…
Die Unternehmensnachfolge zu regeln, kann nicht warten. 
Gelebte Nachhaltigkeit ist, Mitarbeitern, Kunden und Lieferan-
ten Sicherheit zu geben, wie es weitergeht. Die Zukunft des  
Betriebs hängt maßgeblich von einer gut geplanten Unterneh-
mensnachfolge ab. Und an alle, die eine Herausforderung 
nicht scheuen: Der Weg in die Selbstständigkeit mit der Über-
nahme eines bestehenden Unternehmens bot noch nie so 
viele Chancen und Möglichkeiten wie heute.

…und langfristig für eine nachhaltige Entwicklung  
sorgen! 
Für beide Seiten beginnt mit der Übergabe ein neuer Lebens-
abschnitt. Senior-Unternehmer geben ihr Lebenswerk aus der 
Hand, Übernehmende treten in die Phase der Gründung ein. 
Dafür ist eine frühzeitige Planung erforderlich, eine Patent- 
lösung zur Nachfolge gibt es nicht. Individuelle Lösungen sind 
gefragt. Neben persönlichen und betriebswirtschaftlichen  
Gesichtspunkten gibt es für beide Seiten rechtliche Eckpfeiler 
zu beachten.

Tauschen Sie sich am Tag der Unternehmensnachfolge in der 
Schwarzachtalhalle in Neunburg v.Wald mit Senior-Unterneh-
mern oder potenziellen Nachfolgern aus. Die Nachfolgelotsen 
stehen Ihnen nachhaltig immer mit Rat und Tat zur Seite.  

Wir freuen uns auf Sie.

FRÜHER AN SPÄTER DENKEN


